
Campanha salarial chega ao fim 
com aprovação da categoria 

Apesar do cenário de muita 
dificuldade, onde o governo 
federal sempre se posicionou 
contra os trabalhadores, a 
nossa Campanha Salarial 
chega ao fim com reposição 
salarial de 7,19% e valoriza-
ção dos pisos salariais para 
os comerciários e comer-
ciárias. Mais uma grande 
conquista do Sindicato e da 
categoria! Veja abaixo a nova 
tabela de pisos salariais.

Derrotar 
Bolsonaro foi o 
primeiro passo. 
Queremos mais!

Editorial

O dia 30 de outubro de 
2022 será para sempre 
lembrado como o dia em 
que a maioria do povo 
brasileiro interrompeu o 
avanço do projeto nazi-
fascista de Jair Messias 
Bolsonaro, o pior pre-
sidente que já passou 
pelo Palácio do Planalto, 
inimigo número um da 
classe trabalhadora.

Apesar das expectativas 
serem as melhores, é 
preciso termos consci-
ência de que a derrota 
de Bolsonaro foi apenas 
o primeiro passo para a 
grande luta que teremos 
pela frente. 

Com a eleição de Lula, 
caberá aos trabalhadores 
e trabalhadoras ocupar 
as ruas para pressionar o 
governo eleito a retomar 
uma agenda positiva de 
valorização dos direitos 
trabalhistas, com valori-
zação dos salários, mais 
empregos, revogação 
das novas legislações da 
previdência e trabalhista, 
aprovadas por Bolsonaro.
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HORÁRIO ESPECIAL DE FUNCIONAMENTO 
DO COMÉRCIO DE ITABUNA

NÍVEL  FUNÇÕES VALOR DO PISO SALARIAL

I

Empregados que exercem 
as funções de Office Boy, 
faxineiro, carregador, copeiro (a), 
empacotador(a), entregador(a) e 
servente.

R$ 1.396,87

II Caixa R$ 1.470,37

III Gerente, Sub-gerente e 
assemelhados R$ 1.907,39

IV
Morotistas de veículos com 
capacidade de carga a partir de 
4.000 kg.

R$ 1.739,36

V Empregados que exercem as demais 
funções. R$ 1.461,92

TABELA DOS NOVOS PISOS SALARIAIS DOS TRABALHADORES 
E TRABALHADORAS NO COMÉRCIO DE ITABUNA

Os empregadores reajustarão os salários de seus empregados, a partir de 01/10/22, no percentual de 7,19%.

Benefícios para quem trabalha no comércio lojista

Benefícios para quem trabalha nas lojas do shopping

R$ 77,97

FERIADO 
TRABALHADO 

R$ 30,23

DOMINGO  
TRABALHADO 

R$ 20,50
LANCHE

R$ 13,00

LANCHE

R$ 39,40
AUXÍLIO NATALIDADE

10%
do respectivo salário

QUEBRA DE CAIXA

4%
do respectivo salário

TRIÊNIO

R$ 39,40
AUXÍLIO NATALIDADE

10%
do respectivo salário

QUEBRA DE CAIXA

4%
do respectivo salário

TRIÊNIO

DO PERÍODO BLACK FRIDAY 2022
25/11/2022 (Sexta-feira, Black Friday) 08h00m às 20h00m

DO PERÍODO PRIMEIRA FASE DA COPA DO MUNDO
24/11/2022 (Quinta-feira) 09h00m às 15h00m

28/11/2022 (Segunda-feira) 08h00m às 12h30m 
e 15h30m às 18h30m

02/12/2022 (Sexta-feira) 09h00m às 15h00m

DO PERÍODO NATALINO 2022
17/12/2022 (Sábado) 09h00m às 17h00m

18/12/2022 (Domingo) 15h00m às 20h00m

19 e 20/12/2022 
(Segunda e Terça-feira)

09h00m às 20h00m 
c/ intervalo p/ almoço

21, 22 e 23/12/2022 
(Quarta, Quinta e Sexta)

09h00m às 22h00m 
c/ intervalo p/ almoço

24/12/2022 (Sábado) 09h00m às 17h00m
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Sindicato assina primeira convenção das 
cidades da base de Itabuna 

Buriti Campeão
do Torneio Caixeiral 2022

Muito agito na festa do Dia dos 
Comerciários e das Comerciárias

No último dia 18 de novembro, Joab 
Alves Alves Batista e Amanda Santos, 
respectivamente presidente e vice do 
Sindicato dos Comerciários de Itabu-
na e Região, assinaram a primeira 
Convenção Coletiva de Trabalho das 
cidades que fazem parte da base de 
Itabuna. São elas: Buerarema, São 
José da Vitória, Jussari, Arataca, Pau 
Brasil, Santa Luzia, Mascote, Cana-
vieiras, Aurelino Leal, Gongogi, Barra 
do Rocha, Dário Meira, Itagibá, Aiqua-
ra, Itagi, Itapé, Santa Cruz da Vitória, 
Itajú do Colônia e Maraú.

Uma grande e importante conquista 
para os comerciários e comerciárias 
que até então não tinham a represen-
tação e proteção do sindicato.

O Sindicato dos Co-
merciários e das Co-
merciárias de Itabuna 
e Região promoveu 
uma grande festa no 
feriado no Clube da 
AFC para comemorar 
o feriado Dia dos Co-
merciários (17/10). 
Além de atividades 
infantis e banho de 
piscina, a banda Lê 
Bandê agitou a galera 
com um repertório de 
grandes sucessos da 
axé music, fazendo 
a categoria dançar e 
relembrar músicas 
de antigos carnavais. 
Para Amanda San-
tos, vice presidenta 
do Sindicato, a festa 
foi um esquenta para 
a Lavagem do Beco 
do Fuxico, que terá a 
participação do Bloco 
Hora Extra, o bloco 
dos comerciários.

O time da Buriti (foto) foi o grande campeão do 
Torneio Caixeiral 2022, realizado na festa do Dia 
do Comerciário e da Comerciária. A equipe da 
Conlar (foto abaixo) ficou com o vice. O Sindicato 
dos Comerciários e Comerciárias de Itabuna e 
Região parabeniza o Campeão Buriti e a todas 
as equipes que participaram do nosso Torneio. 
Ano que vem tem mais!

Os empregadores descontarão da remuneração de seus empregados, não associados à entidade 
profissional, a titulo de taxa assistencial, em favor do SECI, mensalmente, a importância de R$ 
20,00 (vinte reais) incidentes sobre os meses de dezembro/2022, janeiro/2023, fevereiro/2023, 
março/2023, abril/2023, maio/2023, junho/2023, julho/2023, agosto/2023 e setembro/2023, desde 
que os trabalhadores não manifestem oposição, por escrito.

Taxa Assistencial


